
    

  ספר "האלה"הבית בתקנון אורחות חיים  

 "לחנך אדם להיות אוהב אדם"

 בית הספר "האלה" מאמין בערכו של כל תלמיד! 

 ליצור תרבות ואקלים מיטבי המבטיח את שלומם וביטחונם של באי ביה"ס. מטרת התקנון

 

     

 

למורכבות שיקול דעת מעמיק ודרכי אכיפה בהתאם צוות ביה"ס פעיל משמעת י: בכל אירוע הערה

 חוזר מנכ"לול לתקנוןהאירוע, 

   אלימות פיזית

 דרכי אכיפה 
 פעם ראשונה  

 ותיעוד.שיחת בירור 
.שלילת הפסקה 
.יידוע הורים 

 פעם שנייה

.שיחת ברור ותיעוד 
  /שלילת הפסקות

העברה לכתה  
 מקבילה.

  יידוע הורים וזימון
 לשיחה.
 פעם שלישית

.שיחת ברור ותיעוד 
.יידוע ההורים 
  השעיה והכנת עבודה

 חינוכית.
.התייחסות בתעודה 

 אלימות מילולית

 דרכי אכיפה 
 פעם ראשונה  

 בירור ותיעוד.שיחת 
  מכתב התנצלות

 לנפגע.
 פעם שנייה

.שיחת ברור ותיעוד 
  מכתב התנצלות

 לנפגע.
   /שלילת הפסקות

העברה לכתה  
 מקבילה.

.יידוע הורים 
 פעם שלישית

.שיחת ברור ותיעוד 
מכתב התנצלות 
.הכנת עבודה חינוכית 
.התייחסות בתעודה 

.יידוע הורים 

 פגיעה ברכוש

 דרכי אכיפה 

.שיחת בירור ותיעוד 
.מכתב התנצלות 
.תיקון הנזק 
  יידוע הורים וזימון

 לשיחה.
.השעיה 
.הכנת עבודה חינוכית 

 איחורים

 יש להגיע בזמן לביה"ס.
יש להיכנס לכתה עם השמע  

 הצלצול. 

 דרכי אכיפה

.רישום ביומן המורה 
.התייחסות בתעודה 

 תלבושת אחידה

לביה"ס עם תלבושת  יש להגיע
אחידה, עם סמל בית הספר 

 .בחולצה לבנה ישיובימי ש
)חל איסור להגיע עם גופיות, 

 חולצות בטן וכפכפי אצבע(

 דרכי אכיפה

 ביומן המורה.רישום 
.התייחסות בתעודה 

 טלפונים סלולאריים

אין להפעיל טלפונים  
 סלולאריים בשעות הלמידה!

 דרכי אכיפה 

  לקיחת המכשיר
והשבתו בתום יום 

 .הלימודים



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


